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 الملخص
      

ت��م إج��راء البح��ث ف��ي محافظ��ة الغربی��ة بمراكزھ��ا الإداری��ة الثمانی��ة. وتمثل��ت ش��املة البح��ث ف��ي 
مرش��دة. وتت�وزع الش��املة عل��ى  ۳۷۸المرش�دات الع��املات بالإرش��اد الزراع�ي عل��ى مس��توى القری�ة وع��ددھن 

مراكز المحافظة الثمانیة. وتم اختیار أربعة مراكز منھ�ا ھ�ي  طنط�ا، والمحل�ة الكب�رى، وس�منود، وكف�ر الزی�ات 
مرش�دة كعین�ة بحثی��ة  ۲۳۸عم�دیا لإج�راء الدراس�ة. وبل�غ ع��دد الع�املات بالإرش�اد وف�ي تل�ك المراك��ز الأربع�ة  

لجمع البیانات بطریق�ة المقابل�ة الشخص�یة ف�ي أم�اكن عملھ�ن. وأمك�ن اس�تیفاء مستھدفة. وتم إعداد استمارة بحث 
% م�ن العین�ة المس�تھدفة. وبع�د جم�ع البیان�ات ت�م تبویبھ�ا وترتیبھ�ا بص�ورة  ۹۲‚ ۸٦اس�تمارة تمث�ل   ۲۲۱عدد 

 تسمح بالتعرف على إدراك المبحوثة لصفات جمھور المسترشدات الذي تتعامل معھ. 
إلى أن المرشدات یدركن أن المسترشدات الأكثر اتصالا بالمرشدة تت�وفر ل�دیھن الص�فات  وتوصلت الدراسة     

س�نة، ویق�رأن ویكت�بن ، وذوات مس�توى اقتص�ادي متوس�ط،  ٥۰إلى  ۳۰الآتیة: أكثرھن من متوسطي السن من 
كبی�رة لمزی�د  وربات بیوت ، ویتصلن أحیانا بالإرشاد الزراعي، وینف�ذن أحیان�ا التوص�یات الإرش�ادیة، وح�اجتھن

 من الأنشطة الإرشادیة، ویثقن ویحترمن الإرشاد الزراعي.  
 المقدمة والمشكلة البحثیة:

أھُملت المرأة الریفیة في كثیر من الدول النامیة، على الرغم من أنھا تمثل نصف المجتمع الریفي، وتشارك      
 )۸٥: ۲۰۱۲ریفیة وخصائصھا. ( قشطھ، في كثیر من الأعمال الزراعیة. لذا استوجب الاھتمام بالمرأة ال

وللمرأة الریفیة دور لا یستھان بھ فیما یتعلق بترشید الاس�تھلاك والإنف�اق الأس�ري والح�رص عل�ى الادخ�ار      
والتخطیط لمستقبل الأبناء، وإدارة شئون المنزل والمشاركة في صنع الق�رارات الأس�ریة، وك�ذا دورھ�ا الحی�وي 

یة وذلك بوعیھا الجید مما ینعكس أثره على سعادة الأسرة كك�ل وم�ن ث�م، أداء ك�ل ف�رد في استقرار الحیاة الأسر
 )   ۸٤۷: ۱۹۹۸لعملھ أداء جیدا وبالتالي تتحسن الإنتاجیة الزراعیة بصورة مضطردة(الطنوبي، 

ون محرك��اً لس��لوكھ ف��ي أغل��ب إلا أنھ��ا تك�� الم��رأة الریفی��ة لا تحض��ر الاجتماع��ات م��ع زوجھ��اورغ��م أن       
 الأحوال. ولذا فإن حرمان المرأة من التعلیم یصبح خسارة واقعة على المجتمع كل�ھ ول�یس عل�ى بع�ض الأف�راد.

لأس�رة الت�ي زاد دخلھ�ا ل�م ت�نعكس زی�ادة ال�دخل عل�ى نج�د أن اولتوضیح أھمیة العنای�ة بإع�داد الم�رأة وتعلیمھ�ا 
ف�ي الدخل المرتبط بزی�ادة الإنت�اج أي أن زیادة  .وذلك لأن المرأة لم تحسن استخدام ھذه الزیادة ،ارتفاع مستواھا

حد ذاتھ لا یعمل على رفع مستوى المعیشة في المجتمع الریفي إذا توقف الجھد عند ھذا الحد، ب�ل یج�ب أن یمت�د 
ف�ي تحس��ین أح�وال المعیش�ة ورف��ع المس�توى الاجتم��اعي  ال��دخلإل�ى إرش�اد أف��راد الأس�رة إل��ى اس�تخدام زی�ادة 

مستوى الأسرى كان من ال�لازم م�د الما ظھر أن تحسین الإنتاج وزیادتھ غیر كاف لتحسین والثقافي والصحي.ول
الأسرة بما یلزمھا م�ن معلوم�ات لحس�ن اس�تخدام ھ�ذه المنتج�ات واس�تھلاكھا ولھ�ذا اتجھ�ت الأنظ�ار إل�ى إرش�اد 

 )   http://www.reefnet.gov.sy.2008 (المرأة.
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بك�ل  الزراع�ي الإرش�اد إدارةالریفی�ة ف�ي  تنمی�ةالقس�م  لاح الأراض�يواستص وزارة الزراعة استحدثت لھذا     
 وإع�لاءوتنمیة المرأة الریفی�ة  المرأة الریفیة وذلك بھدف دعمأنشطة وعملت على تطویره لیشرف على  محافظة

دخ�ل الریفی�ة م�ن خ�لال زی�ادة  الأس�رةنوعیة حی�اة  ذلك بغیة تطویرو  .المختلفة الإرشاد أنشطةمكانتھا من خلال 
الم�درة لل�دخل ومس�اعدتھن عل�ى  الأنش�طةتدریب النساء الریفیات عل�ى  وتنوع مصادر دخلھا عن طریق الأسرة

النھ�وض بكف�اءة الم�رأة الریفی�ة وتنمی�ة  إل�ى بالإض�افة الریفی�ة . الأس�رةالص�غیرة لتنمی�ة م�وارد  تأسیس المشاریع
 ي الریف��ي ، الص��حة ، التعل��یم ، الش��ؤونالاقتص��اد المنزل�� مج��الاتمھاراتھ�ا م��ن خ��لال ب��رامج الت��دریب ف��ي 

 التقنی�������������ات الزراعی�������������ة الحدیث�������������ة.، ومج�������������ال الغ�������������ذاء،الاجتماعی�������������ة والعم�������������ل ، البیئة
) http://wehda.alwehda.gov.sy.2006 (  

ویھ�تم عل�م الإرش�اد بعملی�ة نش�ر وإیص�ال المعلوم�ات الزراعی�ة المس�تحدثة إل�ى جمھ�ور المسترش�دین ولم�ا      
ھمة جداً  لذا فإن الاتصال یعتبر أحد دعائم عل�م الإرش�اد الزراع�ي. و تمث�ل عملی�ة الاتص�ال كانت ھذه العملیة م

الإرشادي أحد أشكال الاتصال الإنساني التي یمكن أن تتم بوسائل متعددة ولأغراض مختلف�ة. و تس�تھدف عملی�ة 
ات والأفك�ار بھ�دف التوص�ل الاتصال الإرشادي التفاعل بین المرشد والمسترشد من خلال نقل أو تبادل المعلوم�

إل������ى فھ������م مش������ترك م������ن ك������لاً م������ن الط������رفین لمض������مون الرس������الة الإرش������ادیة المتبادل������ة بی������نھم                              
 ). . http://www.kau.edu.sa(غیر مبین التاریخ

مص�در وتوجد خمسة عناص�ر أساس�یة للاتص�ال ف�ي مج�ال الإرش�اد الزراع�ي ھ�ي: المرش�د أو المرش�دة (      
المعلوم��ات)، والرس���الة الإرش��ادیة (المعلوم���ات المتداول���ة)، وقن��اة الاتص���ال الإرش��ادي (الط���رق والمعین���ات 

 ).  ۲۰۰۸الإرشادیة)، ومعاملة الرسالة (الصیاغة والترتیب)، والمسترشد (مستقبل المعلومات) (مشالي،
من�دوب التغیی�ر ف�ي المج�ال الزراع�ي فالمرشد الزراعي / المرشدة الزراعیة ھو الشخص الذي یق�وم ب�دور      

الریفي. وینبغي لھ أن یكون مؤھلا علمیا واجتماعیا، وقادرا على تغییر سلوك المسترشدین متحملا مسئولیة ھ�ذا 
التغیر أمام المجتمع، و في سبیل ذل�ك یق�وم المرش�د الزراع�ي بمھم�ة تجھی�ز وبع�ث وتفس�یر الرس�الة الإرش�ادیة، 

لتعلیمی�ة بطریق�ة تعم��ل عل�ى إث�ارة انتب�اه المسترش��دین والمسترش�د ھ�و الش��خص أو كم�ا یق�وم بتنظ�یم المواق��ف ا
الأشخاص الذین تصلھم الرسالة الإرشادیة. وھم أھ�م عناص�ر عملی�ة الاتص�ال الإرش�ادي. إذ یتوق�ف عل�ى م�دى 

 ).٥۰: ۱۹۹۸التغیر في سلوكھم الحكم على نجاح أو فشل عملیة الاتصال الإرشادي (سویلم،
نج��اح الاتص��ال ب��ین المرش�دة والمسترش��دة عل��ى التوفی��ق ف�ي اختی��ار الطریق��ة الملائم��ة للموق��ف  ویتوق�ف     

) أن تختارھ��ا المرش��دة Sanders )1972الإرش��ادي. ولض��مان النج��اح ف��ي اختی��ار الطریق��ة الملائم��ة یوص��ي 
 بمعاونة المسترشدة، في ضوء كل من موضوع الفكرة المستھدفة ونوعیة الجمھور المستھدف.

وتؤثر الخصائص الشخصیة، والاجتماعیة للمسترشدة بشكل كبیر عل�ى نج�اح عملی�ة الاتص�ال الإرش�ادي.       
 ) ۳۷۰: ۱۹۹۱حیث یتباین الأشخاص في الاستجابة لنفس الرسالة لأسباب ودوافع شخصیة واجتماعیة(أحمد،

مرتبط�ة بالق�ائم عل��ى  ویوج�د ع�دة عوام�ل ت�ؤثر عل�ى فعالی�ة عملی�ة الاتص��ال. وم�ن ھ�ذه العوام�ل عوام�ل     
الاتصال (المرسل)، ففعالیة المرش�د الزراع�ي/ والمرش�دة الزراعی�ة تت�أثر بم�دى م�ا یتمت�ع ب�ھ ھ�ذا الش�خص م�ن 

ویك�ون  )۱٥۷:  ۲۰۱۲سمات وخصائص وكفاءة علمیة وق�درة عل�ى اختی�ار لغ�ة الاتص�ال المناس�بة. ( قش�طھ، 
الرس��الة وك��ذا یك�ون عل��ى عل�م ب ین.رش�دلمستا، وحاج�ات ورغب��ات ق�درات الھ��دف م�ن التواص��لعل�ى معرف�ة ب

    .   )https://mbasic.facebook.co، 2012(ومحتواھا وأھمیتھا بالنسبة للمستھدفین
ومن تلك العوامل ما یتصل بالمسترش�دین. وم�ن مؤش�رات نج�اح الاتص�ال الإرش�ادي  اس�تجابة المس�تقبلین      

لا یمك�ن أن و ).۱٦: ۲۰۱۲لرسالة واستفساراتھم ع�ن الص�عوبات، وھ�و م�ا یس�مى بالتغذی�ة المرت�دة  (قش�طھ، ل
وھي تعني حمل ردود الفعل الت�ي یب�دیھا المتلق�ي ح�ول الرس�الة  مرتدةیكتمل التواصل الإرشادي بدون التغذیة ال

 2012(   ھ بع��د تلقی��تھم الرس��الةإل��ى المرس��ل .أو یج��ب عل��ى المرش��د الزراع��ي أن یعل��م م��اذا ح��دت لمس��تھدفی
،https://mbasic.facebook.co  ومن تلك العوامل ما یتعلق بكل من المرسل والمستقبل. وتشمل: مھ�ارة .(

لوم�ة ف�ي الاتصال لدى كل من المرسل والمستقبل وتتمثل مھارة الاتصال لدى المرسل في وضع الفك�رة أو المع
صورة رمزیة قابلة للنقل (كود)، في حین تتمثل مھارة الاتصال لدى المستقبل في قدرتھ على ف�ك الك�ود الخ�اص 
بالرسالة عندما یصل إلیھ. كما تشمل تلك العوامل أیض�ا اتج�اه ك�ل م�ن المرس�ل والمس�تقبل نح�و الآخ�ر، ونح�و 

ق�افي ال�ذي یع�یش فی�ھ ك�لا م�ن المرس�ل والمس�تقبل الرسالة، ونحو نفسھ. ھذا إل�ى جان�ب النظ�ام الاجتم�اعي والث
 ).۲۰۱۱(سلامة،

ویختل�ف المسترش��دین أی�ا ك��ان جنس�ھم أو عم��رھم أو تخصص�ھم ف��ي الس�لوك وف��ي ق�دراتھم العقلی��ة، وف��ي      
قدرتھم على مواجھة المواقف وحل المشكلات التي تصادفھم ف�ي حی�اتھم، وم�ن ھن�ا ك�ان لزام�ا عل�ى المرش�د أو 

عیة أن لا یتوقع استجابة جماعیة من قب�ل المسترش�دین لم�ا یوص�ي ب�ھ ب�ل یتوق�ع ح�دوث اس�تجابة المرشدة الزرا
لدى البعض، وتردد لدى البعض، ورفض لدى ال�بعض الآخ�ر. كم�ا أن ھن�اك ف�روق كبی�رة ب�ین المسترش�دین ف�ي 

لوكھم، ف�ي ح�ین أن قدرتھم على التعلم،  فبعض المسترشدین لدیھم قدرة كبیرة عل�ى ال�تعلم وم�ن ث�م ی�تم تع�دیل س�

 1592 

https://mbasic.facebook.co/
https://mbasic.facebook.co/


J. Agric. Econom. and Social Sci., Mansoura Univ., Vol.5 (10), October, 2014 

آخرین منھم یجدون صعوبة كبیرة في التعلم، وفي تع�دیل س�لوكھم ال�ذي ع�ادة م�ا یتس�م ب�الجمود وع�دم المرون�ة. 
لھذا وجب على المرشد وكذا المرشدة محاولة التعامل مع كل مزارع أو س�یدة ریفی�ة عل�ى أن�ھ شخص�یة مس�تقلة 

لج��اره. لھ��ذا یج��ب أن یتس��م الع��املین ف��ي الجھ��از ف�ي كیانھ��ا ول��یس م��ن الض��روري أن یس��لك س��لوكا مش��ابھا 
 ) ۱۲٦، ۱۲٥: ۱۹۹۸الإرشادي بمرونة عالیة وفھم جید لشخصیة وسلوك ودوافع المسترشدین (الطنوبي، 

وما سبق من الضروري وجود فئ�ات م�ن الن�اس تھ�تم وتب�ذل جھ�دا لدراس�ة س�لوك المسترش�د، وأن تتع�رف      
السلوك، وأن یزداد فھمھا بھدف ضبطھ والسیطرة علیھ والتنبؤ بھ وتحس�ینھ  على الحقائق المختلفة المتصلة بھذا

وتطویره. وما أحوج العاملین في مجال الإرشاد الزراع�ي وخاص�ة المرش�د والمرش�دة إل�ى إدراك وفھ�م س�لوك 
 )۱۳۱: ۱۹۹۸الزراع وأسرھم لتحسین العمل معھم.(الطنوبي،

فان المتفاعلان في الاتصال الإرشادي. ویتوقف نج�اح الاتص�ال ونظرا لأن المرشدة والمسترشدة ھما الطر      
الإرشادي على إدراك كل طرف منھما للطرف الآخر وللموقف الذي یتم فیھ الاتصال . لذا ینبغي عل�ى المرش�دة 
أن تك�ون عل�ى معرف��ة بخص�ائص المسترش��دات حت�ى تس��تطیع الاتص�ال بھ��ن بكف�اءة وفعالی��ة وتس�تطیع معامل��ة 

اللائق، واختیار قناة الاتصال المناسبة  حیث أن قیام المرش�دة بعملھ�ا الإرش�ادي یت�أثر بم�ا ل�دیھا  الرسالة بالشكل
من تصور عن خصائص المسترشدات. ومن ھنا ركزت ھذه الدراس�ة بص�فة خاص�ة عل�ى م�دى إدراك المرش�دة 

 لجمھور المسترشدات من حیث الخصائص الاجتماعیة العامة والسلوك الإرشادي.
 :راسةأھداف الد

 التعرف على مدى إدراك المرشدة للخصائص الاجتماعیة للمسترشدات المتمثلة في:   -۱
 التوزیع السني للمسترشدات-أ

 التوزیع التعلیمي للمسترشدات-ب
 المستوى الاقتصادي للمسترشدات -جـ
 الحالة العملیة للمسترشدات -د
 مثل في:التعرف على مدى إدراك المرشدات لسلوك المسترشدات المت -۲
 اتصال المسترشدات بالمرشدة -أ

 تنفیذ الریفیات التوصیات الإرشادیة -ب
 حاجة المسترشدات لمزید من الأنشطة الإرشادیة-جـ
 ثقة الریفیات بالإرشاد الزراعي  -د

 :أھمیة الدراسة
ث أن�ھ انطلقت ھذه الدراسة من الإحساس بأھمیة دراسة مدى إدراك المرشدات لخص�ائص المسترش�دات حی�     

تم إھمال ھذا الجان�ب ف�ي الدراس�ات الت�ي ت�م إجرائھ�ا ف�ي مج�ال الإرش�اد الزراع�ي. كم�ا یمك�ن اس�تفادة الجھ�از 
الإرشادي م�ن نت�ائج ھ�ذه الدراس�ة حی�ث أنھ�ا تس�اعد المرش�دة عن�د اتص�الھا بالمسترش�دة، فعن�دما ت�درك المرش�دة 

نھم��ا ویس�اعد ف��ي إیص��ال الرس��الة بالش��كل خص�ائص المسترش��دات المت��رددات علیھ��ا فتتیس�ر عملی��ة التفاع��ل بی
 المطلوب مما یعطي النتیجة المرغوبة وبذلك تتوطد العلاقة بین الإرشاد الزراعي والمسترشدات. 

 
     الطریقة البحثیة

 
ت��م إج��راء البح��ث ف��ي محافظ��ة الغربی��ة بمراكزھ��ا الإداری��ة الثمانی��ة. وتمثل��ت ش��املة البح��ث ف��ي 

مرش�دة. وتت�وزع الش�املة عل�ى مراك�ز المحافظ�ة الثمانی�ة. وت�م  ۳۷۸ع�ددھن المرش�دات عل�ى مس�توى القری�ة و
اختیار أربعة مراكز منھا طنطا، والمحلة الكب�رى، وس�منود، وكف�ر الزی�ات عم�دیا لإج�راء الدراس�ة . وبل�غ ع�دد 

مرش��دة عل��ى مس��توى القری��ة ت��م اختی��ارھن جمیع��ا كعین��ة بحثی��ة  ۲۳۸المرش��دات ف��ي تل��ك المراك��ز الأربع��ة  
ھدفة. وتم إعداد استمارة بحث لجمع البیانات من أفراد العینة بطریق�ة المقابل�ة الشخص�یة ف�ي أم�اكن عملھ�ن. مست

 % من العینة المستھدفة. ۹۲‚ ۸٦استمارة تمثل   ۲۲۱وأمكن استیفاء عدد 
وبع�د جم��ع البیان��ات ت�م تبویبھ��ا وترتیبھ��ا بص�ورة تس��مح ب��التعرف عل�ى م��دى إدراك المبحوث��ة لخص��ائص      

 جمھور المسترشدات الذي تتعامل معھن على النحو التالي:
 إدراك المبحوثة لخصائص المسترشدات: ویشتمل على أربع خصائص ھي: -أ

إدراك المبحوثة للتوزیع السني للمسترش�دات: فق�د تض�من أح�د أس�ئلة الاس�تمارة ث�لاث فئ�ات س�نیة ھ�ي كب�ار  -۱
سنة. وطلب من المبحوث�ة  ۳۰، شابات أقل من سنة ٥۰إلى  ۳۰سنة، متوسطي السن من  ٥۰السن فوق 

أن تح�دد نس�بة ك�ل فئ�ة م�ن جمھ�ور المسترش�دات بالاختی�ار ب�ین ث�لاث إجاب�ات ت�م تحدی�دھا ھ�ي أكث�ر م�ن 
 % من المسترشدات.  ۳۳%، وأقل من ٦٦إلى  ۳۳% ، ومن ٦٦
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ث�لاث فئ�ات تعلیمی�ة  إدراك المبحوثة للتوزیع التعلیمي للمسترشدات: تضمنت اس�تمارة البح�ث س�ؤالا یع�رض -۲
ھي أمیات، یقرأن ویكتبن، وحاصلات على شھادة. وطلب م�ن المبحوث�ة أن تب�ین نس�بة ك�ل فئ�ة ف�ي جمھ�ور 

%،و أق�ل م�ن ٦٦إل�ى  ۳۳% ، وم�ن ٦٦المسترشدات بالاختیار بین ثلاث إجابات تم تحدیدھا ھي أكثر من  
 % من المسترشدات.۳۳

سترش�دات: وتض�من أح�د الأس�ئلة ع�رض ث�لاث مس�تویات اقتص�ادیة إدراك المبحوثة للمستوى الاقتصادي للم -۳
ھي منخفض، متوسط، عالي. وطلب من المبحوثة أن تحدد نس�بة تمثی�ل ك�ل فئ�ة م�ن المسترش�دات بالاختی�ار 

 % من المسترشدات.۳۳%، وأقل من ٦٦إلى  ۳۳% ، ومن ٦٦بین ثلاث إجابات تم تحدیدھا ھي أكثر من 
لعملیة للمسترشدات : تم عرض ثلاث فئات تعبر عن الحالة العملی�ة ھ�ي مزارع�ات، إدراك المبحوثة للحالة ا -٤

وربات بیوت، وموظفات. وطلب من المبحوثة أن تبین نسبة كل فئة في جمھ�ور المسترش�دات بالاختی�ار ب�ین 
% م�ن ۳۳%، وأق�ل م�ن ٦٦إل�ى  ۳۳% ، وم�ن ٦٦ثلاث إجاب�ات ت�م تحدی�دھا ف�ي الدراس�ة ھ�ي أكث�ر م�ن 

 .المسترشدات
 إدراك المبحوثة لسلوك المسترشدات: ویشتمل على أربع أشكال للسلوك وھي: -ب
رأي المبحوثة في اتصال المسترشدات بھا: عرض على المبحوثة ثلاث مستویات لاتص�ال المسترش�دات بھ�ا  -۱

 ھي یتصلن بصفة مستمرة، ویتصلن أحیانا، ویتصلن نادرا. وطلب من المبحوثة أن تح�دد نس�بة المسترش�دات
%، وأق�ل م�ن ٦٦إل�ى  ۳۳% ، وم�ن ٦٦في كل فئة بالاختیار بین ثلاث إجابات تم تحدیدھا وھ�ي أكث�ر م�ن 

 % من المسترشدات.۳۳
رأي المبحوث��ة ف��ي تنفی��ذ الریفی��ات للتوص��یات الإرش��ادیة: ع��رض عل��ى المبحوث��ة ث��لاث مس��تویات لتنفی��ذ  -۲

ذن أحیان��ا، وینف��ذن ن��ادرا. وطل��ب م��ن المسترش�دات للتوص��یات الإرش��ادیة ھ��ي ینف��ذن بص��فة مس��تمرة، وینف��
% ٦٦المبحوثة أن تحدد نسبة المسترشدات في كل فئة بالاختیار بین ثلاث إجابات تم تحدی�دھا ھ�ي أكث�ر م�ن 

 % من المسترشدات.۳۳%، وأقل من ٦٦إلى  ۳۳، ومن 
فئ�ات للتعبی�ر  إدراك المبحوثة لحاجة الریفیات لمزید من الأنش�طة الإرش�ادیة: ع�رض عل�ى المبحوث�ة ث�لاث -۳ 

عن حاجة المسترشدات للمزید من الأنش�طة الإرش�ادیة ھ�ي ح�اجتھن كبی�رة، وح�اجتھن متوس�طة، وح�اجتھن 
قلیلة. وطلب من المبحوثة أن تحدد نس�بة المسترش�دات ف�ي ك�ل فئ�ة بالاختی�ار ب�ین ث�لاث إجاب�ات ت�م تحدی�دھا 

 % من المسترشدات.۳۳%، وأقل من ٦٦إلى  ۳۳% ، ومن ٦٦ھي أكثر من 
إدراك المبحوث��ة لثق��ة الریفی��ات بالإرش��اد الزراع��ي: ع��رض عل��ى المبحوث��ة ث��لاث فئ��ات للتعبی��ر ع��ن ثق��ة  -٤

الریفیات بالإرشاد الزراعي ھي ثقة واحت�رام، ش�ك وریب�ة، تجاھ�ل وع�دم اكت�راث. وطل�ب م�ن المبحوث�ة أن 
 ۳۳% ، وم�ن ٦٦كث�ر م�ن تحدد نسبة المسترشدات في كل فئة بالاختیار بین ثلاث إجابات ت�م تحدی�دھا ھ�ي أ

 % من المسترشدات.۳۳%، وأقل من ٦٦إلى 
 النتائج البحثیة:  

 إدراك المبحوثة للتوزیع السني للمسترشدات:   -۱
) توزی���ع اس��تجابات المبحوث��ات عل���ى نس��ب تمثی��ل إدراك المبحوث���ة للتوزی��ع الس���ني ۱یع��رض ج��دول (     

 ٥۰% یرون أن كب�ار الس�ن ف�وق  ۷۷‚ ۸بحوثات بنسبة للمسترشدات. ومن بیانات الجدول یتضح أن غالبیة الم
% بنس�بة ٦٦% من المسترشدات. في حین یتوزع باقي المبحوثات ب�ین ج�انبي أكب�ر م�ن ۳۳سنة یمثلن أقل من 

 % من المبحوثات.۱۰‚۹% بنسبة ٦٦% إلى  ۳۳% .و من ۱۱‚ ۳
% ۳۳سنة تمثلن م�ا ب�ین ٥۰-۳۰% أن فئة متوسطات السن ٥٤‚۸ویرى أكثر من نصف المبحوثات بنسبة      

% ٦٦% م�ن المبحوث�ات أن متوس�طات الس�ن یم�ثلن أكث�ر م�ن ۳٦‚٦% من المسترشدات. في حین یق�رر ٦٦و
 % أن متوسطات العمر یمثلن أقل من ثلث المسترشدات۸‚٦من المسترشدات. وتقرر الباقیات ونسبتھن 

ن المبحوث�ات أنھ��ن یم�ثلن أق��ل م�ن ثل��ث س�نة ت��رى نس�ب متس�اویة م�� ۳۰وبالنس�بة للفئ�ة العمری��ة أق�ل م��ن      
% عل��ى الترتی��ب. وت��رى النس��بة الباقی��ة ۳۷‚٦% و۳۸‚٥المسترش�دات وب��ین ثل��ث وثلث��ي المسترش��دات بنس��بة 

 % أن ھذه الفئة تمثل أكثر من ثلثي المسترشدات.۲۳‚۹
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 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا للتوزیع السني للمسترشدات۱جدول (
 فئات الاستجابة                     

 التوزیع السني
 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن
 ۷۷‚۸ ۱۷۲ ۱۰‚۹ ۲٤ ۱۱‚۳ ۲٥ سنة ٥۰كبار السن فوق 

 ۸‚٦ ۱۹ ٥٤‚۸ ۱۲۱ ۳٦‚٦ ۸۱ سنة ٥۰إلى  ۳۰متوسطي السن من 
 ۳۸‚٥ ۸٥ ۳۷‚٦ ۸۳ ۲۳‚۹ ٥۳ سنة ۳۰شابات أقل من 

    
مجتمعة إلى أن المرشدات یدركن أن متوسطات الس�ن ھ�ن الأكث�ر اتص�الا وتشیر النتائج المعروضة 

بالمرشدات وأن كبار السن أقل اتص�الا بالمرش�دات وأن فئ�ة ص�غار الس�ن تختل�ف النظ�رة إل�یھن. ویمك�ن تفس�یر 
 ھذه النتائج في ضوء واحدة أو أكثر من الاعتبارات الآتیة:

أن  الث��اني: والاعتب�ارن ف�ي اجت�ذابھن لفئ��ات الس�ن المختلف�ة. : أن�ھ ربم�ا كان�ت المرش��دات یخ�تلفالاعتب�ار الأول
كبیرات السن لا یقبلن كثیرا على الاتصال بالمرشدات في حین یقبل متوسطات السن عل�ى الاتص�ال بالمرش�دات 
بدرجة أكبر. وفي ذات الوقت ف�ان جاذبی�ة العم�ل الإرش�ادي لص�غیرات الس�ن انتقائی�ة تبع�ا للظ�روف الاجتماعی�ة 

أن��ھ إذا كان�ت خب��رات الحی�اة والاتص��ال  والاعتب��ار الثال�ث:وتبع��ا لنش�اط المرش��دة م�ن جھ��ة أخ�رى. م�ن جھ�ة 
الإرشادي السابق تشعرھن بأن مزیدا من الاتصال الإرشادي ق�د لا ی�أتي بجدی�د، ف�ان الموق�ف بالنس�بة لفئ�ة الس�ن 

ت الحی�اة دون اش�تراكھن بالق�در الصغیرة والتي یفترض أنھا أكثر حاجة إلى الاتصال بالمرشدة قد تق�ف مس�ئولیا
 الكافي.

 إدراك المبحوثة للتوزیع التعلیمي للمسترشدات:  -۲
) توزی��ع اس�تجابات المبحوث��ات عل�ى نس��ب تمثی�ل فئ��ات التوزی�ع التعلیم��ي ف�ي جمھ��ور ۲یع�رض ج�دول (      

ة الأمی��ات % ی�رون أن فئ�٤٤‚۸المسترش�دات. وم�ن بیان�ات الج�دول یتض�ح أن نص�ف المبحوث�ات تقریب�ا بنس�بة 
% بنس�بة ٦٦ - ۳۳% من المسترشدات. ف�ي ح�ین یت�وزع ب�اقي المبحوث�ات ب�ین إج�ابتي م�ن  ۳۳یمثلن أقل من 

 % . ۲٥‚۳% بنسبة ٦٦%  وأكثر من ۲۹‚۹
% م��ن ٦٦ -۳۳% أن فئ�ة یق��رأن ویكت�بن یم�ثلن م��ا ب�ین ٥۳‚٤وی�رى أكث�ر م��ن نص�ف المبحوث�ات بنس��بة      

% م��ن ٦٦المبحوث�ات أن اللائ��ي یق�رأن ویكت��بن یم�ثلن أكث��ر م�ن  %  م��ن۲۷‚٦المسترش�دات. ف�ي ح��ین تح�دد 
 % من المسترشدات.۳۳% أن اللائي یقرأن ویكتبن یمثلن أقل من ۱۹المسترشدات، وتقرر الباقیات ونسبتھن 

%  أنھ�ن یم�ثلن أق�ل م�ن ٤٤‚۸وبالنسبة للحاصلات على شھادة یتضح أن نص�ف المبحوث�ات تقریب�ا بنس�بة      
% من المبحوثات أن الحاصلات على شھادة یمثلن م�ا ب�ین ثل�ث وثلث�ي ۳٤‚٤. في حین تقرر  ثلث المسترشدات

% م�ن ٦٦% أن الحاص�لات عل�ى ش�ھادة یم�ثلن أكث�ر م�ن ۲۰‚۸المسترشدات. وتقرر ُخمس المبحوث�ات بنس�بة 
 المسترشدات.

 
 ترشدات) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لإدراك المبحوثة للتوزیع التعلیمي للمس۲جدول (

 فئات الاستجابة
 

 التوزیع التعلیمي

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 
 % ن % ن % ن

 ٤٤‚۸ ۹۹ ۲۹‚۹ ٦٦ ۲٥‚۳ ٥٦ أمیات
 ۱۹ ٤۲ ٥۳‚٤ ۱۱۸ ۲۷‚٦ ٦۱ یقرأن ویكتبن

 ٤٤‚۸ ۹۹ ۳٤‚٤ ۷٦ ۲۰‚۸ ٤٦ حاصلات على شھادة
      

لائ��ي یق��رأن ویكت��بن ھ��ن الأكث��ر اتص��الا وتش��یر النت��ائج مجتمع��ة إل��ى أن المرش��دات ی��دركن أن ال
 بالمرشدات وأن الأمیات والحاصلات علي شھادة ھن الأقل اتصالا بالمرشدات.

ویمكن تفسیر ھذه النتائج بأن اللائي یقرأن ویكت�بن ھ�ن الأكث�ر اتص�الا بالمرش�دات وربم�ا یرج�ع ذل�ك إل�ى       
ن أن الأمی�ات ھ�ن الأق�ل اتص�الا بالمرش�دات رغبتھن في تحسین أوضاعھن والاطلاع عل�ى ك�ل جدی�د . ف�ي ح�ی

الاتص�ال . وھذا یدل على إحساسھن بعدم حاجتھن للاتصال م�ع المرش�دات بس�بب ش�عورھن بع�دم الج�دوى م�ن 
كما أن الحاصلات على شھادة ھن الأقل اتصالا بالمرشدات بسبب إحساسھن أن المرشدات لن یض�فن إل�یھن أي 

 جدید حیث أنھن حاصلات على شھادة عالیة ویمكن الحصول على المعلومات التي یردنھا من مصادر أخرى.
 
 
 إدراك المبحوثة للمستوى الاقتصادي للمسترشدات: -۳
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) أن توزی��ع اس��تجابات المبحوث��ات عل��ى نس��ب  إدراك المبحوث��ة  للمس���توي ۳ن ج��دول رق��م (یتض��ح م��     
%  ٤٦‚ ٦الاقتصادي في جمھور المسترشدات. ومن بیانات الجدول یتض�ح أن نص�ف المبحوث�ات تقریب�ا بنس�بة 

% م���ن المسترش��دات.في ح��ین یت��وزع ب���اقي ۳۳ی��رون أن المس��توى الاقتص��ادي الم���نخفض یم��ثلن أق��ل م��ن 
% م��ن ۲۱‚۳% بنس��بة ٦٦% إل��ى  ۳۳%.  و م��ن ۳۲‚ ۱% بنس��بة ٦٦وث��ات ب��ین ج��انبي أكب��ر م��ن المبح

 المبحوثات.
% أن فئ��ة متوس��طي المس��توى الاقتص��ادي  تم��ثلن م��ا ٥۱‚۱وی��رى أكث��ر م��ن نص��ف المبحوث��ات بنس��بة      
% م��ن ٦٦% م��ن المبحوث��ات  یم��ثلن أكث��ر م��ن ۳۹‚٤% م��ن المسترش��دات. ف��ي ح��ین یق��رر ٦٦% و۳۳ب��ین
 % أن متوسطات المستوى الاقتصادي یمثلن ثلث المسترشدات.۹‚٥ترشدات. وتقرر الباقیات ونسبتھن المس

%  أن فئ�ة المس��توى الاقتص��ادي ۸٥‚۱وبالنس�بة للمس��توى الاقتص�ادي الع��الي ت��رى غالبی�ة المبحوث��ات بنس��بة  
بنس��بة  ٦٦-۳۳بي % م�ن المسترش�دات. ف�ي ح�ین یت�وزع ب�اقي المبحوث�ات ب�ین ج�ان۳۳المرتف�ع یم�ثلن أق�ل م�ن 

 % من المبحوثات.۳‚٦% بنسبة ٦٦% و أكبر من ۱۱‚۳
 

 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لإدراك المبحوثة للمستوى الاقتصادي للمسترشدات ۳جدول (
 فئات الاستجابة

 
 المستوى الاقتصادي

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن

 ٤٦‚٦ ۱۰۳ ۲۱‚۳ ٤۷ ۳۲‚۱ ۷۱ منخفض
 ۹‚٥ ۲۱ ٥۱‚۱ ۱۱۳ ۳۹‚٤ ۸۷ متوسط
 ۸٥‚۱ ۱۸۸ ۱۱‚۳ ۲٥ ۳‚٦ ۸ عالي

        
وتشیر النتائج مجتمعة إلى أن المرشدات یدركن أن ذوات المستوى الاقتصادي المتوسط ھن الأكث�ر  

لنظ�رة اتصالا بالمرشدات وأن ذوات المستوى الاقتصادي العالي ھ�ن الأق�ل اتص�الا بالمرش�دات . بینم�ا تختل�ف ا
بالنس�بة ل��ذوات المس��توى الاقتص�ادي الم��نخفض بالنس��بة لتمث�یلھن ف��ي الاتص��ال الإرش�ادي. ویمك��ن تفس��یر ھ��ذه 

 النتائج في ضوء واحدة أو أكثر من الاعتبارات الآتیة:
والاعتب�ار أنھ ربما كانت المرش�دات یخ�تلفن ف�ي اجت�ذابھن لفئ�ات المس�توى الاقتص�ادي المختلف�ة.  الاعتبار الأول

أن ذوات المستوى الاقتصادي العالي لا یقبلن كثیرا على الاتص�ال بالمرش�دات ف�ي ح�ین یقب�ل متوس�طات  نيالثا
المس�توى الاقتص�ادي عل�ى الاتص�ال بالمرش��دات بدرج�ة أكب�ر. وف�ي نف�س الوق��ت ف�ان جاذبی�ة العم�ل الإرش��ادي 

ذوات المس�توى الاقتص�ادي الع�الي  أنھ إذا كانت والاعتبار الثالثلذوات المستوى الاقتصادي المنخفض انتقائیة. 
یش��عرن أن الاتص��ال الإرش��ادي ل��ن ی��ؤثر ف��ي مس��تواھم الاقتص��ادي. ف��ي ح��ین أن ذوات المس��توى الاقتص��ادي 
المنخفض ھن الأكثر حاجة للاتصال الإرشادي لتحسین مستواھم الاقتصادي وم�ع ذل�ك فق�د یق�ف انش�غالھم بت�دبیر 

 نفقاتھم حائلا أمام الاتصال الإرشادي.
 إدراك المبحوثة للحالة العملیة للمسترشدات : -٤

) توزی��ع اس�تجابات المبحوث�ات عل��ى نس�ب إدراك المبحوث�ة للحال��ة العملی�ة ف�ي جمھ��ور ٤یع�رض ج�دول (     
المسترشدات. ومن بیانات الجدول یتضح أن نسب متساویة من المبحوثات یرون أن فئة المزارع�ات تم�ثلن أكث�ر 

% عل�ى الترتی��ب. وت�رى النس��بة ۳٤‚٤% و۳٦‚٦م��ن ثل�ث المسترش�دات بنس��بة م�ن ثلث�ي المسترش��دات و أق�ل 
 % من المبحوثات أن ھذه الفئة تمثل بین ثلث وثلثي المسترشدات.۲۹الباقیة 
وبالنسبة لفئة ربات البیوت ترى نسب متساویة من المبحوثات أنھن تمثلن أكثر من ثلث�ي المسترش�دات وب�ین      

% من المبحوث�ات أن ۱۱‚۸% على الترتیب. وترى النسبة الباقیة ٤۳% و٤٥‚۲ة ثلث وثلثي المسترشدات بنسب
 ھذه الفئة تمثل أقل من ثلث المسترشدات.

% م���ن ۳۳%  ی���رون أن فئ���ة الموظف���ات یم��ثلن أق���ل م���ن ٦۷‚۹ویتض��ح أن غالبی���ة المبحوث���ات بنس��بة     
% م���ن ٦٦و۳۳ا ب��ین % م��ن المبحوث��ات أن فئ��ة الموظف���ات تم��ثلن م��۲۳‚۱المسترش��دات. ف��ي ح��ین یق���رر 

 % من المسترشدات.٦٦% أن الموظفات یمثلن أكثر من ۹المسترشدات. وتقرر الباقیات ونسبتھن
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 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لإدراك المبحوثة للحالة العملیة للمسترشدات٤جدول (
 فئات الاستجابة

 
 الحالة العملیة

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن

 ۳٤‚٤ ۷٦ ۲۹ ٦٤ ۳٦‚٦ ۸۱ مزارعات
 ۱۱‚۸ ۲٦ ٤۳ ۹٥ ٤٥‚۲ ۱۰۰ ربات بیوت

 ٦۷‚۹ ۱٥۰ ۲۳‚۱ ٥۱ ۹ ۲۰ موظفات
      

وتشیر النت�ائج المعروض�ة مجتمع�ة إل�ى أن المرش�دات ی�دركن أن رب�ات البی�وت ھ�ن الأكث�ر اتص�الا 
مزارع�ات تختل�ف النظ�رة إل�ى تمث�یلھن بالمرشدات، وأن فئة الموظفات ھن الأقل اتص�الا بالمرش�دات وأن فئ�ة ال

 في الاتصال الإرشادي. ویمكن تفسیر ھذه النتائج في ضوء واحدة من الاعتبارات الآتیة:
والاعتب�ار أن�ھ ربم�ا كان�ت المرش�دات یخ�تلفن ف�ي اجت�ذابھن لفئ�ات الحال�ة العملی�ة المختلف�ة،  الاعتبار الأول     

تص��ال بالمرش��دات لأن معظ��م النش�اط الإرش��ادي ی��تم ف��ي أوق��ات أن الموظف��ات لا یق��بلن كثی��را عل�ى الا الث�اني
وج�ودھن ف�ي جھ�ات عملھ�ن، ف�ي ح�ین یقب�ل رب�ات البی�وت عل�ى الاتص�ال بالمرش�دات بدرج�ة أكب�ر. وف�ي ذات 
الوق�ت ف�ان جاذبی��ة العم�ل الإرش��ادي لفئ�ة المزارع��ات انتقائی�ة تبع��ا لنش�اط المرش��دة م�ن جھ��ة وتبع�ا لظ��روفھن 

أنھ نتیجة لعدم توفر وق�ت ف�راغ ل�دى الموظف�ات وأنھ�ن  الاعتبار الثالثادیة من جھة أخرى. الاجتماعیة والاقتص
مس��تقلات اقتص��ادیا  فیش��عرن أنھ��ن لس��ن ف��ي حاج��ة إل��ى الاتص��ال الإرش��ادي ، ولك��ن الموق��ف مختل��ف م��ع 

ی�ة دون المزارعات والتي یفترض أنھن أكث�ر حاج�ة إل�ى الاتص�ال بالمرش�دة إلا أن�ھ ق�د تق�ف ظ�روفھن الاجتماع
 اشتراكھن بالقدر الكافي.

 رأي المبحوثة في اتصال المسترشدات بھا:  -٥
) توزیع استجابات المبحوث�ات عل�ى نس�ب تمثی�ل رأي المبحوث�ة ف�ي اتص�ال المسترش�دات ٥یعرض جدول (     

% ی��رون أن الریفی��ات یتص��لن ٦۳‚۳بالمرش��دات. وم��ن بیان��ات الج��دول یتض��ح أن غالبی��ة المبحوث��ات بنس��بة
% من المسترشدات. ف�ي ح�ین یت�وزع ب�اقي المبحوث�ات ب�ین ج�انبي ۳۳رشدات بصفة مستمرة یمثلن أقل من بالم

 % من المبحوثات.۱٦‚۷% بنسبة  ٦٦-۳۳%، ومن ۲۰% بنسبة ٦٦أكثر من 
وبالنسبة لفئة اتصال الریفی�ات أحیان�ا بالمرش�دات ت�رى نس�ب متقارب�ة م�ن المبحوث�ات أنھ�ن یم�ثلن ب�ین ثل�ث      

% عل�ى الترتی�ب. وت�رى النس�بة الباقی�ة ۳۸‚٥% و ٤٥‚۲مسترشدات وأقل من ثلث المسترشدات بنسبة وثلثي ال
 % أن ھذه الفئة تمثل أكثر من ثلثي المسترشدات.۱٦‚۳

% أن فئ�ة الریفی�ات اللائ�ي یتص�لن ن�ادرا بالمرش�دات یم�ثلن أق�ل م�ن ٥۰‚۷ویرى نصف المبحوثات بنس�بة      
سب متقاربة من المبحوثات أنھن یمثلن أكثر من ثلث�ي المسترش�دات وب�ین ثل�ث ثلث المسترشدات. في حین ترى ن

 % على الترتیب.۲۲‚۲% و ۲۷‚۱وثلثي المسترشدات بنسبة 
 

 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لرأي المبحوثة في اتصال المسترشدات بالمرشدات ٥جدول (
 فئات الاستجابة               

 
 الاتصال بالمرشدات

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦من أكثر 

 % ن % ن % ن

 ٦۳‚۳ ۱٤۰ ۱٦‚۷ ۳۷ ۲۰ ٤٤ یتصلن بصفة مستمرة
 ۳۸‚٥ ۸٥ ٤٥‚۲ ۱۰۰ ۱٦‚۳ ۳٦ یتصلن أحیانا
 ٥۰‚۷ ۱۱۲ ۲۲‚۲ ٤۹ ۲۷‚۱ ٦۰ یتصلن نادرا

     
ان�ا وتشیر النتائج المعروضة مجتمعة إلى أن المرشدات یدركن أن الریفیات اللائ�ي یتص�لن بھ�ن أحی 

ھ��ن الأكث��ر اتص��الا بالمرش��دات. وأن اللائ��ي یتص��لن بص��ورة مس��تمرة أو بص��ورة ن��ادرة ف��إنھن أق��ل اتص��الا 
 بالمرشدات. 

ویمكن تفسیر ھذه النتائج من خلال أن الریفیات لا یجرین اتص�الا بالمرش�دات إلا عن�دما یع�انین م�ن مش�كلة      
ت العلمیة التي قد ترد إل�ى الإرش�اد الزراع�ي وھ�ذا ق�د معینة تتطلب نصیحة  أو توصیة بناء على آخر المستجدا

یحدث أحیانا. أو لأنھن لا یتوفر لدیھن الوقت الكافي حتى یقم�ن بالاتص�ال بالمرش�دات بص�ورة دائم�ة. أو لأنھ�ن 
 لا یتوفر لدیھن الوعي الكافي بأھمیة الإرشاد الزراعي لذلك لا یتصلن بالمرشدات إلا نادرا.
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) توزی��ع اس��تجابات المبحوث��ات عل��ى نس��ب تمثی��ل رأي المبحوث��ة ف��ي تنفی��ذ الریفی��ات ٦یع��رض ج��دول (     
% أن فئ�ة تنفی��ذ ٥۳للتوص�یات الإرش�ادیة. وم�ن بیان��ات الج�دول یتض�ح أن أكث��ر م�ن نص�ف المبحوث��ات بنس�بة 

% م�ن ۳۰‚۷% من المسترش�دات. ف�ي ح�ین یق�رر۳۳ة تمثل أقل من الریفیات للتوصیات الإرشادیة بصورة دائم
المبحوث��ات أن الریفی��ات اللائ��ي ینف��ذن التوص��یات بص��ورة دائم��ة یم��ثلن أكث��ر م��ن ثلث��ي المسترش��دات. وتق��رر 

% أن الریفی��ات اللائ��ي ینف��ذن التوص��یات بص��ورة دائم��ة یم��ثلن م��ا ب��ین ثل��ث وثلث��ي ۱٦‚۳الباقی��ات ونس��بتھن 
 المسترشدات.

%  أن فئة تنفیذ الریفی�ات أحیان�ا للتوص�یات الإرش�ادیة یم�ثلن ٥٤‚۳یرى أكثر من نصف المبحوثات بنسبة و     
% بنس��بة ٦٦% م�ن المسترش��دات. ف�ي ح�ین یت��وزع ب�اقي المبحوث�ات ب�ین ج��انبي أكث�ر م�ن ٦٦و  ۳۳م�ا ب�ین 

 % من المبحوثات.۲۲‚۲% بنسبة ۳۳% وأقل من ۲۳‚٥
ت للتوص�یات الإرش�ادیة بص�ورة ن�ادرة ی�رى أكث�ر م�ن نص�ف المبحوث�ات بنس�بة وبالنس�بة لفئ�ة تنفی�ذ الریفی�ا     

% م�ن المبحوث�ات أن الریفی�ات اللائ�ي ۲۸‚٥% أنھن یم�ثلن أق�ل م�ن ثل�ث المسترش�دات. ف�ي ح�ین یق�رر ٦۰‚٦
 % أن ۱۰‚۹ینفذن التوصیات الإرشادیة بصورة نادرة یمثلن أكثر من ثلثي المسترشدات، ویقرر النسبة الباقیة 

 
 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لرأي المبحوثة في تنفیذ الریفیات للتوصیات الإرشادیة٦دول (ج

 فئات الاستجابة             
 

 تنفیذ التوصیات
 الإرشادیة

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن

 ٥۳ ۱۱۷ ۱٦‚۳ ۳٦ ۳۰‚۷ ٦۸ دائما
 ۲۲‚۲ ٤۹ ٥٤‚۳ ۱۲۰ ۲۳‚٥ ٥۲ أحیانا
 ٦۰‚٦ ۱۳٤ ۱۰‚۹ ۲٤ ۲۸‚٥ ۳٦ نادرا
     

وتشیر النتائج المعروضة مجتمعة إل�ى أن المرش�دات ی�دركن أن الریفی�ات اللائ�ي ینف�ذن التوص�یات  
الإرشادیة أحیانا ھن الأكثر اتصالا بالمرشدات، وأن الریفیات اللائي ینف�ذن التوص�یات الإرش�ادیة بص�ورة دائم�ة 

 لا بالمرشدات.أو بصورة نادرة ھن الأقل اتصا
ویمكن تفسیر ھذه النتائج من خلال أن الریفی�ات اللائ�ي ینف�ذن التوص�یات الإرش�ادیة أحیان�ا لا تت�وفر ل�دیھن      

الكفاءة اللازمة فیحتجن إلى الاتصال لتصحیح المعلومات أو للتأكد من التوصیات التي تعلموھ�ا أو لتق�یم أدائھ�ن 
 ه التوصیات الإرشادیة. والتعرف على مواطن ضعفھن عند تنفیذ ھذ

أما اللائي تنفذن التوصیات الإرشادیة بص�ورة دائم�ة ف�إنھن أق�ل اتص�الا بالمرش�دات وربم�ا یرج�ع ھ�ذا إل�ى      
 كفاءتھن نتیجة للتمرس على أداء ھذه التوصیات أو نتیجة لأن نسبتھن صغیرة.    

ھن یقل اتص�الھن بالمرش�دات نظ�را لع�دم وج�ود وبالنسبة للائي تنفذن التوصیات الإرشادیة بصورة نادرة فإن     
داعي للاتصال لأنھن لا یقمن بتنفیذ التوصیات الإرش�ادیة إلا ن�ادرا ل�ذا یقم�ن بالاتص�ال للحاج�ة الض�روریة فق�ط 

 عندما تتعثر في تنفیذ توصیة لجأت إلیھا عند الضرورة.
 إدراك المبحوثة لحاجة الریفیات لمزید من الأنشطة الإرشادیة: -۷

) توزی�ع اس�تجابات المبحوث�ات عل�ى نس�ب إدراك المبحوث�ات لحاج�ة الریفی�ات لمزی�د م�ن ۷یعرض جدول (     
% ی�رون أن حاج�ة ٦۰‚۲الأنشطة الإرشادیة. وتشیر بیانات الجدول إل�ى أن أكث�ر م�ن نص�ف المبحوث�ات بنس�بة

% ۲۸‚ ٥ي ح�ین یق�رر % م�ن المسترش�دات. ف�٦٦الریفیات لمزید من الأنشطة الإرشادیة كبیرة تمثل أكث�ر م�ن 
% م�ن المسترش�دات. ۳۳من المبحوثات أن حاجة الریفیات كبیرة لمزی�د م�ن الأنش�طة الإرش�ادیة تمث�ل أق�ل م�ن 

 % من المسترشدات.٦٦و ۳۳% أن ھذه الفئة تمثل ما بین ۱۱‚۳وترى النسبة الباقیة 
زید من الأنشطة الإرش�ادیة % أن حاجة الریفیات متوسطة لم٥۲‚٥ویرى أكثر من نصف المبحوثات بنسبة      

% من المبحوث�ات أن حاج�ة الریفی�ات لمزی�د ۳۱‚۲% من المسترشدات.  في حین یقرر  ٦٦و ۳۳تمثلن ما بین 
% أن ھ�ذه ۱٦‚۳% م�ن المسترش�دات. وت�رى النس�بة الباقی�ة ۳۳من الأنشطة الإرشادیة متوسطة تمثل أقل م�ن 

 % من المسترشدات.٦٦الفئة تمثل أكثر من 
%  أنھ�ن ۷۱لنسبة لحاجة الریفیات قلیلة لمزید م�ن الأنش�طة الإرش�ادیة ت�رى غالبی�ة المبحوث�ات بنس�بة وبا      

% ۱٦‚۳% بنس�بة ٦٦یمثلن أقل من ثلث المسترشدات . في حین یتوزع باقي المبحوث�ات ب�ین ج�انبي أكث�ر م�ن 
 % .۱۲‚۷بنسبة  ٦٦-۳۳ومن 
ن الریفیات الأكثر اتص�الا بالمرش�دات ھ�ن اللائ�ي  ل�دیھن وتشیر النتائج مجتمعة إلى أن المرشدات یدركن أ     

حاجة كبیرة لمزید من الأنشطة الإرشادیة واللائي لدیھن حاجة متوسطة. بینما نجد أن الأق�ل اتص�الا بالمرش�دات 
 ھن اللائي لدیھن حاجة قلیلة لمزید من الأنشطة الإرشادیة.
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 لمبحوثة لحاجة الریفیات لمزید من الأنشطة الإرشادیة) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لإدراك ا۷جدول (

 فئات الاستجابة              
 

 الحاجة
 لمزید من الأنشطة

 الإرشادیة

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن

 ۲۸‚٥ ٦۳ ۱۱‚۳ ۲٥ ٦۰‚۲ ۱۳۳ كبیرة
 ۳۱‚۲ ٦۹ ٥۲‚٥ ۱۱٦ ۱٦‚۳ ۳٦ متوسطة

 ۷۱ ۱٥۷ ۱۲‚۷ ۲۸ ۱٦‚۳ ۳٦ قلیلة
     

ویمك�ن تفس�یر ھ�ذه النت�ائج م�ن خ��لال أن المسترش�دات یس�تمروا ف�ي الاتص�ال بالمرش�دات لس��ببین:  
ربم�ا وج�دن عن�د المرش�دة  معلوم�ات جدی�دة وھن�ا یظھ�ر دور البح�ث العلم�ي ف�ي ض�رورة إم�داده  السبب الأول

ھ�ذه الأنش�طة ول�م یحص�لوا علیھ�ا عندھن حاجة ل . والسبب الثانيللإرشاد الزراعي بآخر نتائج الأبحاث العلمیة
 بعد فسیستمر الاتصال حتى یشبعوا ھذه الحاجة.

واللائي لدیھن حاجة قلیلة لمزید من الأنشطة الإرش�ادیة منطقی�ا س�یكون اتص�الھا بالمرش�دة قلی�ل إم�ا لأن لا      
 در أخرى.   یھتم بالتوصیات الزراعیة لأنھا لیست في حاجة إلیھا أو لأنھا تحصل على ما ترید من مصا

 إدراك المبحوثة لثقة الریفیات بالإرشاد الزراعي: -۸
) توزی��ع اس��تجابات المبحوث��ات عل��ى نس��ب إدراك المبحوث��ات لثق��ة الریفی��ات بالإرش��اد ۸یع��رض ج��دول (     

% ی�رون أن فئ�ة ثق�ة واحت�رام ٥۹‚۱الزراعي . ومن بیانات الجدول یتبین أن أكثر من نصف المبحوثات بنس�بة 
% م�ن المبحوث�ات أن الثق�ة والاحت�رام تمث�ل أق�ل ۲٦‚۷%  من المسترشدات. في ح�ین یق�رر ٦٦ر من تمثل أكث

% ٦٦و ۳۳% أن الثق�ة والاحت�رام تمث�ل م�ا ب�ین ۱۷‚۲% من المسترشدات. وتقرر الباقی�ات و نس�بتھن ۳۳من 
 من المسترشدات.

% م��ن ۳۳مث��ل أق��ل م��ن % أن فئ��ة الش��ك والریب��ة ت٥۹‚۳وی��رى أكث��ر م��ن نص��ف المبحوث��ات بنس��بة       
% م��ن ٦٦و  ۳۳% م��ن المبحوث�ات أن فئ��ة الش�ك والریب��ة تمث�ل م��ا ب�ین ۲٦‚۷المسترش�دات. ف�ي ح��ین یح�دد 

 % أن ھذه الفئة تمثل أكثر من ثلثي المسترشدات.۱٤المسترشدات. وتحدد الباقیات ونسبتھن 
% من ۳۳اكتراث تمثل أقل من % یرون أن فئة تجاھل وعدم  ۷۷‚ ۸ویتضح أن غالبیة المبحوثات بنسبة       

% . و أكث�ر م��ن ۱۱‚ ۳% بنس�بة ٦٦و  ۳۳المسترش�دات. ف�ي ح�ین یت�وزع ب�اقي المبحوث�ات ب�ین ج�انبي  م�ن 
 % من المبحوثات.۱۰‚۹% بنسبة ٦٦

  
 ) توزیع استجابات المبحوثات وفقا لإدراك المبحوثة لثقة المسترشدات بالإرشاد الزراعي۸جدول (
 ابةفئات الاستج           

 
 الثقة بالإرشاد

 الزراعي

 %۳۳أقل من  %٦٦إلى  ۳۳من  %٦٦أكثر من 

 % ن % ن % ن

 ۲٦‚۷ ٥۹ ۱۷‚۲ ۳۸ ٥۹‚۱ ۱۲٤ ثقة واحترام
 ٥۹‚۳ ۱۳۱ ۲٦‚۷ ٥۹ ۱٤ ۳۱ شك وریبة

 ۷۷‚۸ ۱۷۲ ۱۱‚۳ ۲٥ ۱۰‚۹ ۲٤ تجاھل وعدم اكتراث
 

الأكثر اتصالا بالمرشدات ھ�ن المسترش�دات وتشیر النتائج المعروضة مجتمعة إلى أن المرشدات یدركن أن      
اللائي یثقن بالإرشاد الزراعي. في حین أن الأقل اتصالا بالمرشدات ھن المسترش�دات اللائ�ي یتج�اھلن الإرش�اد 

 الزراعي ولا یكترثن بھ و اللائي یشعرن نحوه بالشك والریبة.
ت الخب�رات الس��ابقة ناجح�ة ب��ین الإرش��اد ویمك�ن تفس��یر ھ�ذه النت��ائج م�ن خ��لال الخب�رات الس��ابقة ف�إذا كان��     

الزراعي والریفیات فستكون العلاقة قائمة على الثقة والاحترام وھ�ذا لأن المرش�دات مص�در للمعلوم�ات الحدیث�ة 
ومصدر لحل المشكلات التي تواجھھا المرأة الریفیة أثناء حیاتھا سواء في المن�زل أو ف�ي أرض�ھا الزراعی�ة ل�ذا  

شدات . أما إذا كان�ت الخب�رات الس�ابقة غی�ر ناجح�ة أي كان�ت س�لبیة فس�تكون العلاق�ة قائم�ة فیكثر الاتصال بالمر
عل�ى ع��دم الثق��ة فتك��ون ش��ك وریب�ة وتجاھ��ل وبالت��الي س��یقل الاتص��ال بالمرش�دات ل��ذا وج��ب الاھتم��ام بإع��داد 

 المرشدات الإعداد الملائم واللازم للعملیة الإرشادیة حتى تكون ناجحة وتحقق أھدافھا.
ویتضح لنا مما سبق أن المرشدات یدركن أن خصائص المسترشدات اللائي یترددن علیھن ك�الأتي أكث�رھن      

س�نة، ویق�رأن ویكت�بن، وذوات مس�توى اقتص�ادي متوس�ط، ورب�ات بی�وت،  ٥۰إل�ى  ۳۰من متوسطي السن من 
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ی�رة لمزی�د م�ن الأنش�طة ویتص�لن أحیان�ا بالإرش�اد الزراع�ي، وتنف�ذن أحیان�ا التوص�یات الإرش�ادیة، وح�اجتھن كب
 الإرشادیة، ویثقن ویحترمن الإرشاد الزراعي.
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ABSTRACT 
    

 This Study was conducted in Gharbia Governorate . The Study 
population was delineated to be all village level female extension agents. 

The population consists of 378 persons distributed in eight districts . 
Four districts were purposively chosen for the study where there are 238 
persons. The target was to interview all the persons in the sample districts. 
An interview schedule was prepared for data collection. Data were collected 
by personal interviews with respondents in their offices .   A total of 221 
interview schedule could be completed representing 92.88% of the target 
sample . 
The main findings of the study were 
1) The majority of respondents see that their clients are in the middle age 

group while older women are rare. Respondents seem to have different 
perceptions about the participation of younger persons. 

2) The majority of respondents see that the core body of their clients is     
neither educated nor illiterate but can read and writes. 

3) The majority of respondents see that their clients enjoy moderate 
economic levels. 

4) The majority of respondents see that their clients are mainly housewives. 
5) The majority of respondents see that the majority of their clients contact 

them sometimes, need some more extension activities, some apply 
extension recommendations, and the clients confidence in extension 
increases as extension contact increases.                      
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